Al Sindaco
Al Responsabile della prevenzione della corruzione
Al Responsabile della trasparenza

SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita e di incompatibilita (art. 20 del
decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39)ed assenza di cause ostative all'incarico.

lo CLAUDIA DE GATTIS , nata a Civitavecchia (RM), il 01/10/1971 residente in via Casaletto Rosso n®
5° - Civitavecchia (RM), in qualita di Presidente dell'Associazione Culturale “La Corte dei Miracoli” di
Civitavecchia (RM)

DATO ATTO che con delibera di G.C. n° 80 del 21/07/2014 & stata affidata all'Associazione Cuiturale
“La Corte dei Miracoli” la direzione artistica a titolo gratuito del Teatro Comunale “La Rotonda” di Monte
Romano

VISTI:

-~ le disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

— la deliberazione CiVIT n. 46/2013: in tema di efficacia nel tempo delle norme su inconferibilita e
incompatibilita degli incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti privati in controllo
pubblico di cui al d.Igs. n. 39/2013;

— W D. Lgs. 165/2001;

- D. L. 95/2012, convertito in L. 135/2012, come modificato dal D.L. 90/2014;

—~ I D.Lgs. 267/2000 , T.U. Enti locali;

— Il Codice di Comportamento del Comune di Monte Romano;

Tanto richiamato e premesso, assumendomi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni anche
di natura penale per I'eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (articolo 76 del DPR 28
dicembre 2000 numero 445).

DICHIARA

1. Avere i requisiti di eleggibilita, candidabilita e compatibilita, cosi come previsti dagli artt. 55 e
segg. Del D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni per i consiglieri comunali;

2. Essere in possesso dei necessari requisiti morali e di espenenza nel settore imprenditoriale,
professionale o amministrativo;

3. Possedere competenza professwna!e comprovata da curriculum coerente alle funzioni che
dovranno essere svolte presso 'Ente, 'Azienda o Ilstituzione di destinazione, e/o esperienza
amministrativa in un settore omogeneo;

4, Non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita e incompatibilita di incarichi, come
specificatamente disposto dal Decreto Legislativo n. 39 in data 8 aprile 2013;

5. Non svolgere attivita in societd e/o Imprese operanti in posizione di conflitto di interesse o
concorrenza negli stessi settori di intervento in cui operano le strutture di riferimento;

6. Non avere rapporti di parentela o affinitd entro il secondo grado, nonché essere coniugi di un
consigliere comunale, di un assessore o del Sindaco;

7. non appartenere ad organismi dirigenti di partiti politici o di associazioni sindacali;

8. non aver ricoperto nell'ultimo anno solare, cariche nei Partiti o nelle Organizzazioni Sindacali;




9. di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione

“Amministrazione Trasparente” del sito web del Comune, ai sensi dell’articolo 20, comma 3, del
d.lgs. 33/2013.

S| IMPEGNA

Ad osservare le disposizioni di cui al Codice di Comportamento approvato con delibera di G.C. n.
143 del 10/12/2013, di cui mi & stata trasmessa copia, per quanto di specifica attinenza.
Allega curriculum e documento di riconoscimento in corso di validita

Monte Romano, li 29/07/2014
IL DICHIARANTE
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