
SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 20 0 0,00 20 100,00
Serv. demografici 1 20 1 1 5,00 19 95,00

Insegnanti 1 20 0 0,00 20 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 20 1 1 5,00 19 95,00
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 2 31 2 2 6,45 29 93,55
Cimitero 1 25 0 0,00 25 100,00
Operai 4 93 31 11 42 45,16 51 54,84

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 75 5 6 11 14,67 64 85,33

TOTALE 14 304 31 5 0 0 21 0 57 18,75 247 81,25

ASSENZE FERIE/CONGEDI  TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

TASSO DI 
PRESENZA

RESOCONTO MENSILE DELLE ASSENZE/PRESENZE DEI DIPENDENTI COMUNALI ‐ ANNO 2015

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.

 GENNAIO 2015

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 20 0 0,00 20 100,00
Serv. demografici 1 20 1 1 5,00 19 95,00

Insegnanti 1 20 0 0,00 20 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 20 2 2 10,00 18 90,00
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 2 32 3 3 6 18,75 26 81,25
Cimitero 1 24 0 0,00 24 100,00
Operai 4 92 13 9 22 23,91 70 76,09

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 72 5 3 8 11,11 64 88,89

TOTALE 14 300 16 5 0 0 18 0 39 13,00 261 87,00

TASSO DI 
PRESENZA

 FEBBRAIO 2015

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE FERIE/CONGEDI  TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 22 0 0,00 22 100,00
Serv. demografici 1 22 2 2 9,09 20 90,91

Insegnanti 1 22 0 0,00 22 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 22 1 1 4,55 21 95,45
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 2 35 1 1 2 5,71 33 94,29
Cimitero 1 26 0 0,00 26 100,00
Operai 4 100 6 6 6,00 94 94,00

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 78 6 6 12 15,38 66 84,62

TOTALE 14 327 0 6 0 1 16 0 23 7,03 304 92,97

FERIE/CONGEDI 

 MARZO 2015

TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

TASSO DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 21 2 2 9,52 19 90,48
Serv. demografici 1 21 3 3 14,29 18 85,71

Insegnanti 1 21 0 0,00 21 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 21 1 1 4,76 20 95,24
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 2 35 2 2 5,71 33 94,29
Cimitero 1 25 0 0,00 25 100,00
Operai 4 93 8 8 8,60 85 91,40

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 72 6 6 12 16,67 60 83,33

TOTALE 14 309 0 6 0 0 22 0 28 9,06 281 90,94

TASSO DI 
PRESENZA

FERIE/CONGEDI  TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

 APRILE 2015

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 19 8 8 42,11 11 57,89
Serv. demografici 1 19 0 0,00 19 100,00

Insegnanti 1 19 0 0,00 19 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 19 2 2 10,53 17 89,47
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 2 30 4 4 13,33 26 86,67
Cimitero 1 25 0 0,00 25 100,00
Operai 4 91 7 7 7,69 84 92,31

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 72 6 3 9 12,50 63 87,50

TOTALE 14 294 0 6 0 0 24 0 30 10,20 264 89,80

FERIE/CONGEDI 

 MAGGIO 2015

TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

TASSO DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 21 4 4 19,05 17 80,95
Serv. demografici 1 21 2 2 9,52 19 90,48

Insegnanti 1 21 0 0,00 21 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 21 0 0,00 21 100,00
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 2 23 5 5 21,74 18 78,26
Cimitero 1 24 0 0,00 24 100,00
Operai 4 96 23 23 23,96 73 76,04

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 75 6 5 11 14,67 64 85,33

TOTALE 14 302 0 6 0 0 39 0 45 14,90 257 85,10

TASSO DI 
PRESENZA

FERIE/CONGEDI  TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

 GIUGNO 2015

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 23 2 2 8,70 21 91,30
Serv. demografici 1 23 12 12 52,17 11 47,83

Insegnanti 1 23 17 17 73,91 6 26,09
SETTORE 2
Ragioneria 1 23 7 7 30,43 16 69,57
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 1 23 2 2 8,70 21 91,30
Cimitero 1 27 0 0,00 27 100,00
Operai 3 77 12 12 15,58 65 84,42

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 81 5 7 12 14,81 69 85,19

TOTALE 12 300 0 5 0 0 59 0 64 21,33 236 78,67

FERIE/CONGEDI 

 LUGLIO 2015

TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

TASSO DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 21 9 9 42,86 12 57,14
Serv. demografici 1 21 4 4 19,05 17 80,95

Insegnanti 1 21 11 11 52,38 10 47,62
SETTORE 2
Ragioneria 1 21 2 2 9,52 19 90,48
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 1 21 3 3 14,29 18 85,71
Cimitero 1 25 10 10 40,00 15 60,00
Operai 3 71 3 3 4,23 68 95,77

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 75 4 4 8 10,67 67 89,33

TOTALE 12 276 4 4 0 0 42 0 50 18,12 226 81,88

TASSO DI 
PRESENZA

FERIE/CONGEDI  TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

 AGOSTO 2015

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 22 3 3 13,64 19 86,36
Serv. demografici 1 22 3 3 13,64 19 86,36

Insegnanti 1 22 0 0,00 22 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 22 0 0,00 22 100,00
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 1 22 9 9 40,91 13 59,09
Cimitero 1 26 6 6 23,08 20 76,92
Operai 3 74 11 11 14,86 63 85,14

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 78 5 2 7 8,97 71 91,03

TOTALE 12 288 0 5 0 0 34 0 39 13,54 249 86,46

FERIE/CONGEDI 

 SETTEMBRE 2015

TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

TASSO DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 22 1 1 4,55 21 95,45
Serv. demografici 1 22 2 1 3 13,64 19 86,36

Insegnanti 1 22 0 0,00 22 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 2 44 4 4 9,09 40 90,91
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 1 22 0 0,00 22 100,00
Cimitero 1 27 0 0,00 27 100,00
Operai 3 76 11 11 14,47 65 85,53

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 81 5 1 6 7,41 75 92,59

TOTALE 13 316 2 5 0 0 18 0 25 7,91 291 92,09

TASSO DI 
PRESENZA

FERIE/CONGEDI  TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

ASSENZE

 OTTOBRE 2015

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.



SETTORE 1 MALATTIA L. 104/92 CONGEDI PARENTALI ALTRE ASSENZE FERIE CONGEDO MATERNITA'

Segreteria 1 21 0 0 0 0 1 0 1 4,76 20 95,24
Serv. demografici 1 21 0 0 0 0 2 0 2 9,52 19 90,48

Insegnanti 1 21 0 0 0 0 0 0 0 0,00 21 100,00
SETTORE 2
Ragioneria 1 42 0 0 0 0 1 0 1 2,38 41 97,62
SETTORE 3

Ufficio Tecnico 1 21 0 0 0 0 0 0 0 0,00 21 100,00
Cimitero 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0,00 25 100,00
Operai 3 71 4 0 0 0 15 0 19 26,76 52 73,24

U.O. POLIZIA 
LOCALE

Polizia Locale 3 75 7 6 0 0 2 0 15 20,00 60 80,00

TOTALE 12 297 11 6 0 0 21 0 38 12,79 259 87,21

ASSENZE FERIE/CONGEDI 

 NOVEMBRE 2015

TOTALE GG. DI 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZA

TOTALE GG. DI 
PRESENZA

TASSO DI 
PRESENZA

SETTORE
TOTALE 

DIPENDENTI
TOTALE GG. 
LAVORATIVI

Ai sensi della Circolare del D.F.P. n. 5/2009 non vanno computati i permessi retribuiti fruiti ad ore, ovvero i permessi personali soggetti a recupero, a meno che non integrino un'assenza 
di un'intera giornata lavorativa.




