COMUNE DI MONTE ROMANO PROVINCIA DI VITERBO

ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

N¢ 76 DEL PROTOCOLLO DELLE DELIBERAZIONI

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2014 -
CONFERMA ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI Al RESPONSABILI DI SETTORE

ADUNANZA DEL 17/07/2014
L’anno DUEMILAQUATTORDICI il giorno DICIASSETTE del mese di LUGLIO alle ore
11,30 nella sala del Palazzo Comunale, dietro invito diramato dal Sindaco si & riunita la
Giunta Coemunale.
E’ presente il Sindaco MAURIZIO TESTA e degli Assessori Comunali sono presenti n. 01 e
assenti, sebbene invitati, n. 1 come segue:

Presenti Assenti

Lorenzo RINALDI S

Loredana GABRIELILI SI

Hanno giustificato Ia loro assenza i Sig.ri: RINALDI LORENZQO

Presiede I’adunanza il Sindaco : MAURIZIO TESTA

Assiste il Segretario Comunale DOTT.SSA SALIMBENE SARA incaricato della redazione
del processo verbale. Accertata la legalitda del numero degli intervenuti, si passa alla

trattativa degli affari posti all’Ordine del Giorno.



M.

! &% COM[J—NE DI MONTE ROMANO PROVINCIA DI VITERBO

DELIBERAZIONE N° 76 DEL 17/07/2014
LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che

- con delibera del Consiglio Comunale n. 23 del 27.06.2014 & stato approvato il bilancio di
previsione per I'esercizio finanziario 2014, il bilancio pluriennale 2014/2016 e la relazione
previsionale e programmatica 2014/2016;

- nellarelazione previsionale e programmatica 2014/2016, approvata unitamente al bilancio di
previsione, sono stati definiti i programmi da realizzare nell’esercizio 2014, quali complessi
coordinati di attivita, anche normative, relative alle opere da realizzare e di interventi diretti
e indirelti per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti;

Ritenuto
- ai sensi di quanto previsto dall*art. 169, comma 1, del D.lgs. 18.8.2000 n. 267 ¢ s.m.i. e al
fine di consentire la realizzazione dei programmi definiti con if bilancio di previsione 2014,
di approvare Piano esecutivo di gestione (PEG) ¢ del relativo Piano dettagliato degli
obiettivi, assegnando ai responsabili dei servizi le risorse necessarie alla realizzazione degli
obiettivi in attuazione degli indirizzi generali contenuti nella relazione previsionale e
programmatica;

Premesso che

- che con propria precedente deliberazione n. 27 del 08/04/2014 & stato approvato il
documento sul Ciclo della performance del Comune di Monte Romano per gli anni
2014/2016 e sono stati assegnati ad ogni Responsabile di Settore, ai fini della valutazione
della performance individuale degli stessi, gli obiettivi per I’anno 2014;

Ritenuto, quindi, confermare gli obicttivi assegnati ad ogni responsabile di settore, ai fini della
valutazione della performance individuale degli stessi per I’anno 2014, che si allegano nuovamente
al presente atto;

Visti i pareri allegati in ordine alla regolarita tecnica e contabile della proposta, espressi ai sensi dell'ait.
49 e 147 bis del d.lgs. 267/2000, rispettivamente dal responsabile del servizio interessato ¢ dal
responsabile del servizio finanziario |

Visto o Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il D.lgs. 18.8.2000 n. 267 e s.m.i.;

DELIBERA




Iy Di approvare il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) che si allega al presente aito per
formarne parte integrante e sostanziale;

2) Di dare atto che il PEG ¢ stato impostato nel rispetto delle norme in materia di contenimento
delle spese di funzionamento di cui agli artt. 2, comma 594 e ss, della legge 244/2007 e 27-48
del D.lgs 112/2008, e delle limitazioni di spesa di cui al D.L. 78/2010 convertito nella legge
122/2010, nonché delle direttive approvate con la relazione previsionale e programmatica
2014/2016;

3) Di dare atto che I'utilizzo delle dotazioni finanziarie affidate con il Piano esecutivo di gestione
di cui al presente provvedimento dovranno in ogni caso tener conto del rispetto degli equilibri di
bilancio, ai sensi defl’art. 193, comma 1, del D.lgs. 18.8.2000 n. 267 ¢ s.m.i., per cui, in
presenza di situazioni gestionali che facciano intravedere la possibilitd di probabili squilibri al
bilancio finanziario, le dotazioni e gli obiettivi potranno subire modifiche e rimodulazioni;

4) Di determinare che, qualora una norma statale proroghi la scadenza del termine per
Papprovazione del bilancio di previsione dell’esercizio 2015 ad un periodo successivo all’inizio
dell’esercizio finanziario stesso, si intende prorogata Passegnazione delle risorse finanziarie,
umane e strumentali ai responsabili det servizi necessarie a garantire I'attivita di funzionamento
dell’Ente, fino all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2015, applicando le modalita di
gestione di cui al comma 1 dell’art. 163 det D.lgs. 18.8.2000 n. 267,

5) Di dare atto che la Giunta Municipale si riserva di apportare eventuali modifiche integrazioni al
PEG al fine di dare meglio attuazione all’indirizzo di lavoro per programmi o per precisare ed
individuare meglio obiettivi del Piano che dovessero risultare incongrui, sia su proposta di
singoli responsabili sia di propria iniziativa, fermo restando il rispetto degli indirizzi
programmatici deliberati dal Consiglio Comunale;

6) Di confermare gli obietlivi assegnati ad ogni responsabile di settore, ai fini della valutazione
della performance individuale degli stessi per ’anno 2014, che si allegano nuovamente al
presente atto;

7) Di dare atto che si intendono convalidati tutti gli atti amministrativi adottati fino alla data
odierna da parte dei vari responsabili, finalizzati alla prosecuzione dell’attivita amministrativa
ed al compimento dell’attivita volta a dare attuazione agli obiettivi assegnati;

8) Di trasmettere copia del presente provvedimento, completa dei relativi allegati, a tutti i
responsabili di settore;

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 134 comma 4 del T.U. n°
267/2000.



ANDREA LUPI — RESPONSABILE SETTORE TECNICO-MANUTENTIVO - URBANISTICA

Obiettivo Costruzione Isola Ecologica ' ' D |
Peso 30
Arco temporale 2014
Misurazione degli impatti Descrizione
Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) Apertura di un sito di conferimento regolamentato e gestito

dal Comune.

Beneficio ottenuto per la collettivitd/utenza di | Disponibilita di un’area regolamentata ove poter effettuare il
riferimento, con la realizzazione dell'obiettivo conferimento diretto di rifiuti ¢ materiali derivanti da raceolta

differenziata

Periodi di Verifica

Attivita poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell'anno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settembre

Rilevazione di fine annc

Risultati
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto

1 | Affidamento lavori isola ecologica 31 agosto

2 | Avvio attivith gestite presso il sito 31 ottobre

3 | Report sull’attivita 31 dicembre
‘Motivazione per eventuali
scostamenti:

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla
realizzazione dell'obiettivo




Obiettivo | Ricognizione delle aree fabbricabili ]
Peso 30
Arco temporale 2014
Misurazione degli impatti Descrizione
Scopo dell’obiettivo (risultato atteso} Ricognizione delle aree ricadenti in zone omogenee

edificabili e soggette al pagamento del tributo comunale
sugh immobili

Beneficio ottenuto per la collettivitd/utenza di
riferimento, con la realizzazione dell'obiettivo

Periodi di Verifica

Attivitd poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nel'anno

| Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settembre

Rilevazione di fine anno

Risultati
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto
1 | Redazione dell’elenco di ricognizione delle aree fabbricabili. 31 agosto
2 | Trasmissione dell’elenco delle aree fabbricabili al'Ufficio 31 ottobre
Tributi
'3 | Approvazione dell’elenco delle aree 31 dicembre
Motivazione per eventuali
_scostamenti;
Nominativo Cat, Profilo

Risorse professionali collegate alla

realizzazione deil’obiett

ivo




i[

Obiettivo Indagine Customer Satisfation: Servizi cimiteriali

Peso 20
Arco temporale 2014

Misurazione degli impatti

Descrizione

Scopo dell’'obiettivo (risultato atteso)

Attraverso l'ausilio di questionari si cerchera di valutare il
grado di apprezzamento del servizio da parte dell'utenza e
di proporre soluzioni migliorative

Beneficio ottenuto per la collettivita/utenza di
riferimento, con la realizzazione dell'obiettivo

Periodi di Verifica Attivitd posle in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settembre

Rilevazione di fine anno

Risultati
Indicatori {descrizione} Atteso Ottenuto
1 | Diffusione e raccolta dei questionari
2 | Relazione su indicazioni e proposte migliorative
[E ~
Mouti{rézione'péi" eventuali
scostamenti: b
Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla

realizzazione dell'obiettivo




MODANESI ROSINA — RESPONSABILE SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

Obiettivo Carta del servizio idrico integrato
Peso 20
Arco temporale 2014
Misurazione degli impatti Descrizione
Scopo dell’obiettivo (risultato atteso} Redazione di una carta dei servizi per la trasparenza del

servizio idrico integrato

Beneficio ottenuto per la collettivitd/utenza di | Raggiungimento di un adeguaio livello di chiarezza e
riferimento, con la realizzazione delf’'obiettivo trasparenza nei rapporti tra if Connne e 'itienza.
Migtioramento del servizio offerto

Periodi di Verifica Attivita poste in atto per la realizzazione delt'obiettivo nell’'anno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settemhre

Rilevazione di fine anno

Risultatl
“Indicatori {descrizione) ' Atteso Ottenuto
1 | Redazione della carta del servizio idrico integrato 30 otiobre
2 | Approvazione della carta del servizio idrico integrato 30 novembre
3 | Distribuzione all'utenza e pubblicazione sul sito istituzionale 31 dicembre
'Motivazione per eventuali
Nominativo Cal, Profilo

Risorse professionali collegate alla

realizzazione dell’'obiettivo




Obiettivo Relazione di inizio mandato ) ]
Peso ) 40
Arco temporale 2014

Misurazione degli impatti

Descrizione

Scopo dell'obiettivo (risultato atteso)

Informazione sull’attivitd che YAmministrazione intende
svolgere nell’arco temporale del mandato

Beneficio ottenuto per la collettivita/utenza di
riferimento, con la realizzazione dell'obiettivo

Periodi di Verifica

Attivita poste in atto per la realizzazione dell’'obiettivo nell'anno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settembre

Rilevazione di fine anno

i - B i B - Risultati N
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto

1 | Relazione o 1 |

2 et T e

3 ]
'Motivazione per eventuali
| scostamenti:

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla
realizzazione dell’obiettivo




Obiettivo Indagine Customer Satisfation: Servizio Tributi e Ragioneria
Peso 20
Arco temporale 2014

Misurazione degli impatti

Descrizione

Scopo dell’'obiettivo (risultato atteso)

Attraverso I'ausilio di questionari si cerchera di valutare il
grado di apprezzamento del servizio da parte dell’'utenza e
di proporre soluzioni migliorative

Beneficio ottenuto per la colleltivita/utenza di
riferimento, con la realizzazione dell'obiettivo

Periodi di Verifica Attivitd poste in atfo per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settenmbre

Rilevazione di fine anno

Risultati
Indicatori {descrizione} Atteso Ottenuto

1 | Diffusione e raccolta dei questionari 30 questionari

2 | Relazione su indicazioni e proposte migliorative Relazione al 31,13

3
'ml\'/['oﬁva“zi'dn'e'pér'éi'ent'uéli
| scostamenti:

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla
realizzazione dell’obiettivo




VALERI JOLE - RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO

Obiettivo Predisposizione manuale di gestione archivi comunali e allegati
Peso 30
Arco temporale 2014
Misurazione degli impatti Descrizione
Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) GESTIONE DEL PROTOCOLLO INFORMATICO, DEI FLUSSI

DOCUMENTALI E DEGLI ARCHIVI

Beneficio ottenuto per la collettivitd/utenza di
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo

Periodi di Verifica

Attivita poste in atto per la realizzazione dell'obiettivo nellanno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settembre

Rilevazione di fine anno

Risultati
Indicatori (descrizione) _ Atteso ~Ottenuto

1 | Manuale di gestione : 1

2 | Allegati 8

3
| Motivazione per eventuali |
Scostamenti;

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla
realizzazione dell’'obiettivo




Obiettivo Coordinamento adempimenti trasparenza e aggiornamento sito

Peso 20

Arco temporale 2014
Misurazione degli impatti Descrizione
Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) Coordinare tutti gli uffici per la pubblicazione degli atti sul
sito web della traparenza e pubblicazione modulistica
aggiornata SUAP

Beneficio ottenuto per la collettivitd/utenza di | Facilitare I'accesso dell’utenza agli atti defl’Ente
riferimento, con la realizzazione dell'obiettivo

Periodi di Verifica Attivita poste in atto per la realizzazione dell'obiettivo nel’anno

Rilevazione al 30 giugno

Rilevazione al 30 settembre

Rilevazione di fine anno

Risultati
Indicatori (descrizione) o ' Atteso Ottenuto
1
2
3
4
Motivazione jjen; eventuali
Nominativo Cat. Profilo
Risorse professionali collegate alla NATALI ALESSIO C1 | OPERATORE POLIZIA

realizzazione dell’obiettivo LOCALE




Obiettivo

Indagine Customer Satisfation: mensa scolastica

Peso
Arco temporale

20
2014

Misurazione degli impatti

Descrizione

Scopo dell’obtettivo (risultato atteso)

Attraverso l'ausilio di questionari si cerchera di valutare il
grado di apprezzamento del servizio da parte dell'utenza e
di proporre soluzioni migliorative

Beneficio ottenuto per la collettivitd/utenza  di
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo

Capire il grado di soddisfazione dell utenza ed attnare
eventuali consigli proposti

Periodi di Verifica

Attivita posmae' in atto perla realizzazione dell'obiettive nell’anno

Rilevazione al 30 giugno

Predisposizione modelli

Rilevazione al 30 settembre | Divulgazione modelli

_Rilevazione di fine anno

Relazione finale con statistica delle risposte date

Risultati |
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto
1 | Diffusione e raccolta dei questionari ) 50 questionari
2| Relazione su indicazioni e proposte migliorative Relazione al 31.12

3 e, ~
Motivazione per eventuali
scostamenti; ... i

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali coliegate alla

realizzazione dellobiettivo




Obiettivo Predisposizione Carta dei Servizi demografici 1
Peso 30
Arco temporale 2014 J
Misurazione degli impatti } Desciizione
Scopo dell'obiettivo {risultato atteso) Realizzazione della carta dei servizi ‘
Beneficio ottenuto per la collettivita/utenza di | Portare a conoscenza degli utenti i servizi offerti dal Comune e
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo le modalita per I'accesso agli stessi

Periodi di Verifica B Attivita pESTmﬁg% per la realizzazione dell'obiettivo nelfanno
Rilevazione at 30 giugno
Rilevazione al 30 settembre | B _ ” o
Rilevazione di fineaomo |
- ) o Risultai |
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto
1 | Bozzacartadeiservizi B 1 o
2.1 . N ) —— - e .
3 et ma T O
‘Motivazione ]Jél‘.é\..'eiltlla.li -
Scostamenti: |
Neminativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla
realizzazione dell'obiettivo
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COMUNE DI MONTE RO&ANO
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIO
I e e | meeeme s e

|
[Ris. | Descrizione | Accertam. 2011 | |
< Cap. | | Accertam. 2012 | Previsioni 2014 | Previs
| | | Prev.Def. 2013 |
R R Rt ot |-=mmmmemeee |-
1 10| ICI | 15G.600.0G | |
| 2| | 0,00 | 0.00 )
[ _ I 0.00 | i
S S |--neeenenmmneee R |--eeee
| 1G{ICT (PARTITE ARRETRATE) | 0.00 | |
| 3 ! 44.980.00 | 15.000,00 |
j ] i 25.000.00 | |
| R ittt |-emee e [
| 20| IMPOSTA MUNICIPALE UNICA | 0.00 | |
|1 | 344.738.47 | 220.000,00 | 2
I [ [ 290.103.59 | |
| R |-ommee e oo
| 25|TASI [ .00 | !
| 1 o ] 0.00 } 102.000,00 | L
I I i 0.00 | I
[----- frmrmm [-mmrmmmmmmm [ - |--mmmeee
| 30|Imposta comunale swlla pubblicita'. | 5.000,00 | |
| 1] | 5.500.,00 | 6.000.00 |
i | | 6.000.00 | |
[----- [ [-=mmmmm - R RRRR |-
|  40|ADD.LE COM_LE CONSUMD ENERGIA ELETTRICA | 23.260.,79 | |
[ 1] ] 0.00 ! 0.00 |
o I 0.00 | {
| |-eemme e |--emmemee e |-eeee
| 50|Addizionale Comunale all'imposta sul reddito delle| 80.000,00 | |
| - 1| persone T ] 107.443.78 | 140.000,00 | 14
! | | 120.000,00 | |
oo freeseneannes S [omeee e |-oeees
| 60|COMPARTECIPAZIONE ALL'EVA - RISORSE DA FEDFRALISHMO| 125.309.43 | |
| 4] FISCALE | 0.60 | 0.60 |
Lo ] 0.00 | |
[ [ e |-
| 70|Tessa occupazione spazi e aree pubbliche | 17.753.96 | |
Y | 19.564 .46 | 26.000.00 | :
[ I | 20.000.00 | }
R SCEeT eI S EISS PRI PR S R [-eeees
| B0]TASSA SMALTIMETNO 8R.SS.UU. | 228.223,00 | |
| 1 | 252.000.00 | 282.000.00 | 2¢
| | | 300.000,00 | |
Jomm e e R s R e [REREEE
| BG{TRIBUTO PROVINCIALE RIFIUTI SOLIDI URBANI | 32.194.50 | |
| 2| | 37.060,00 } 34.350.00 | 1
| [ | 14.928.00 | |
[ |-oemem e [-oeeeme e SRR
| BO|ACCERTAMENTO TARSU/TARES | 0.00 | }
b3 | 0.0C | 15.600.00
| I I 0.00 | I
R A Eaa T e FEERERE RS [<emmemeeneee oo [REREE
i 100]FONDO DI SOLIDARTETA' COMUNALE | 485.637.93 |
| 2 | 726.931,65 | 609.000,00 | 6L
| | | 639.584,06 | |
I I
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COMUNE DT MONTE ROMANOG
P.E.G. PTANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIO
R D oo = [eeeeees

JRi5. | Descrizione | Accertam. 2011 | |
- |Cap. | | Accertam. 2012 | Previsioni 2014 | Previsi
i | | Prev.Def. 2013 | |

R T R [-ommeee oo Jeoeeee
| 1310JCONTRIBUTO STATO FIN.BILANCIO ORDIMARIO | 219.097.86 | i

| i | 0,00 | 0.00

| . | 0.00 | l
B R B R PR R | -omme e ERRTER
! 110[ALTRI TRASFERIMENTI CORRENTI CALLO STATO | 0.00 § |

| 2 | 0.00 | 29.000.00 |

| | | 159.896.41 | |

J----- [ Jommm s [-mmmmmmmeees [Formeees
| 120{ALTRI CONTRIBUTI GENERALI | 11.198.16 | |

| 4] | 0.00 | 0.00 }

! [ I 0.00 | -

R R R s [ |-oeeees
| 120|CONTRIBUTI NON FISCALIZZATI DA FEDERALISMD FISCALE| 20.508.07 | |

| 5] ~ L | 23.338.30 ! 6.303.16 |

| | | 7.567,00 | i

[--—-- R R Gt [ o frmmmmmes [--------
] 120|CONTRIBUTO STATO SERVITU' MILITARI i 290.527.88 | }

| 6| | 94.000.,00 ] 94.000.00 | 9
| | | 94.060.00 | ]

J----- oo [---mmmmmmeee [-mmmemm e [--mmee-
| 120|CONTRIBUTO MENSA PERSONALE SCOLASTICO ! 0.00 | |

| 7] | 0.60 | 2.100.00 |

o l 00 I
[ |oomme R R o
| 230|PROVENTI FIDA PASCOLO J 49.600,00 | |

[ 1] | 48.731.00 | 48.000.00 | 5
| ] | 50.000,00 ! |

R T |2 |-ommenneinneees |-
| 250SANZIONT AMM/VE VIOLAZIONE REG.COM.LI | 397.216.02 | i

oo i 46.680.06 | 10.000.090 | 5
| } | 65.680.62 | |
oo | romree e P |-
| 250{RISCOSSIONE COATTIVA PROVENTL SANZIONI VIDLAZIQNE | 54.976,11 | |

} 2] CODICE OELLA STRADA | 253.292.83 | 180.0G0.00 ! 20
| i [ 250.000,00 | |
[ | SRR R
| 290|DIRITFI O CANONI DBEPURAZIONE ACQUE | 34.060,00 | |

i 1) | 40.000,00 | 31.300.60 | 3
| | i 40.600,00 } ]
[ | |- |-
| 290|PROVENTI DELL'ACQUEDOTT(O COMUNALE | 81.000,00 | |

| 2] | 110.060,00 | 130.000,00 | 13
| | ) 117.800.00 | |
| [ommme e | oo
I 290|FONDO VINCOLATO AUTGRITA® D'AMBITO DELL'A.T.0. N.1| 11.000.60 | |

| 3 | 11.060.00 | 0.00 |

Lo | 0,00 | |
[ [ [RRREEEET TS |-
i~ 320|Mattatoio e servizi connessi ] 1.632.00 | i

|1 | 3.000.00 | 7.000.00 | ;
| | | 12.000,00 | !

Jome o [ | |-



SR R T T TR
COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G. PIANOC ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIC
P R LR |eememrmeanees |-eeeene

[Ris. | Descrizione | Accertam. 2011 |
|[Cap. | | Accertam. 2012 | Previsioni 2014 | Previsi
[ : | Prev.pef. 2013 | |
[ [ | e |
) 350|PROVENTI CONCESSTOHI LOCULL CIMITERIAL! | 260,00 |
| 1] | 0.00 } 82.600.00 |
| | i 60.000.00 | |
[ (- [ e e
| 350|FITT1 ATTIVI DIVERS? | 0.00 |
i 2| | 4.128,34 | 4.500.00
| | | 6.000.00 | |
R At [-ommemmenees oo oo
| 350]PROVENTI CANONI OI CONCESSIONE SERVIZIG DISTRIBUZI| 0.00 | |
! 3|OKE BAS | 0.00 } 9.000.00 |
| | | 8.000,00 | |
R R ESRREEEEEEEEEE [-emmeeee e |- |
| 360|Interessi su finanziamenti attivi i | 1.551.42 | |
| 1) _ | 2.000,00 | 1.500.00 ¢
i [ | 1.500.00 | i
R | | |
| 370|INTROITI E RIMBORST DIVERSI | 11.153.69 | |
| 2 | 13.820.03 } 15.000,00 | 1
; ] ! 15.000.00 | I
R At LIRS SR [-eemmeeee e |-mmm e |-omeeee
| 370|CREDITI IVA | 0.00 | |
| 4] | 0,00 | 15.000.G0 | 1
| | | 45.000.00 | !
[l | [-emee e f--eeeeee
| 380|Trasferimento tesoreris comunale | 5,500,060 | |
| .1 | 5.500,00 | 0,00 |
I | ! 0.00 | I
R e R |- |-
| 480|Anticipazioni di tesoreria | 26.728.71 | |
| 1| | 55.098,60 | 1.336.951.06 | 80
I | | 830.150,13 | |
R e e |ome e |omemm e |
| S02|ANTICIPAZIONE DI CASSA - 0.L. 35/2013 | 0.00 | J
| H [ 0.60 | 0.00 |
| [ | 196.523.06 | i
e R | P |
| } 2.367.129,53 { [
| 2.248.747 .52 | 3.419.604.22 | 2.83
| 87 | |
I I I
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COMUNE DI MONTE "ROMANO
P.E.GQ. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARTO

|-mee- | o m
ICS ] 5,100,001

3.787.26 |5V 0,00}
6.900.00 § T| 5.100.00!

| 1010267|1.R.A.P. SU STIPENDI SEGRETERIA
| 1]
| 102210]
R [ -

[Interv. | Descrizicne | | ] |
|Capit. | | Impegni 2012 | |Previsioni 2014 |Previs
jH.Iden. | | Prev.Def. 2013 | | |
|- e oo |l o
| 1010103|SPESE PER REVISCRE E FORMAZIONE i €S| 8.000.00]
| é| i 7.000.00 |SV| 0.00]
i 104201 { 9.000.00 | T} 8.000,004
[-oeeee e A aea RIS |-meee e R ]
| 1010107)I.R.A.P. SU INDENNITA' AMMINISTRATORI I |C54 1.080.00}
| 1 [ 1.650.00 |SVi 0.00]
| 100111 | 1.300.00 { T{ 1.000.00]
oo T e |-oeeamrennneees [ |----
| 1010107|1.R.A.P. ASSIMILATI | I 0.00]
| ?| | 2.500,00 jSV| 0.00]
100800 | 0,00 ¢ 7| 0.00]
oo |- e | omoeee e oo |-
| 1010201 |STiPENDI E ASSEGNI FISST AL PERSONALE | ICS| 90.000.00]
} 2| L | 72.539,36 |SV| 0,001
| 102100] | 91.434.07 | T| 50.000.00|
|--eeee Jenem s e [-= |- emeenneeneeees |-
| 1010201 |ONERT PREV.ASS. A CARICO COMUNE | €S| 24 950,00
i 5] | 13.422.09 |SV] 0.00]
| 102200| | 25.000.00 | 7] 24.950,00]
|- o | R |-
| 1010201 |CNERI SU COMPETENZE ACCESSORIE | |CS] 12.000,00]
[ 7| | 0.00 |SY| 0.00]
| 102230 | 12.000.00 | T} 12.000,00]
|--oeeeo [meeme e | -meeee o |-
| 1010201 |QUOTA DIRITTI ROGITO SEGRETARIO COM.LE | €S| 4.000,00]
! 12) | 3.623.76 |SV| 0.00]
| 102800] [ 4.000.00 | T| 4.000,00|
|--eeeee- J-oememme e R RESREIEEEIE o R R |-
| 1010203|SPESE SERVIZIO TESORERIA | Ics| 200.00]
| 6| | 110,46 |SY] 0.00]
| 105401] [ 200,00 | T| 200.00]
oo | -m e oo -l |-
I 1010203 |SPESE ASSISTENZA LEGALE | [cs| 9.000.00]
I 8| | 12.900,00 }SY| 0,00
| 105801] | 10.000,00 | T| 9.000.03]
|--oeeeee e R R R |-
| 1010205]QUOTA DIRTTTI SEGRETERTA MINISTERO INT. [ [CS| 1.200.00]
| 2| i 632,47 |SV| 0.00)
| 103700] ; 1.200.00 | T| 1.200.00]
}-nnnee |- froomnmneae e |- -ermmmem e |-
i 10310205 |RIMBORSO SCHME RICONOSCIUTE WOM DOVUTE i |€S] 2.000.00|
[ 5 [ 85.83 |SV| 0.00]
| 215701 [ 4.000,00 | T| 2.000.00]
|--=e e R T |-ommeeee e ol |-
| 1010206] INTERESST PASSIVI E ONERI FINANZIARI DIV | |€S] 6.650,00|
| 1} | 0.00 |SV) ¢.00}
| 104000 | 0,60 | Ty 6.650.00]

|

I

I

I

|



i

COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G.

Responsabile
[-omemmns o I

{Interv. | Descrizione

{Capit. | : |
IN. Iden.

s |-me e

- | 1010207 |T.R.A.P. SU COFPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE |

[ 2| I
| 102240 |
[=-mmeees L R PR I
| 1010301 [STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE |
[ 1 |
| 102110] I
[--mmmeee [ I
| 1010301]ONERT A CARICO DEL COMUNE I
I 2] !
| 102120 |
|---emnee Jom I
| 1010306| INTERESSI RITARDATO PAGAMENTO FATTURE I
| 1 _ L I
| 361100] !
-=eomeee Jee e |
| 1010307|1.R.A.P. SU STIPENDI
| 1 I
| 102130 |
[---mmvee oo !
| 101G308{SOMME ERRGNEAMEWTE ACCREDITATE |
I 1 I
| 10103c) i
[-=--eee [=omm I
| 1010405)QUOTA ALIMENTAZIONE F.S.C. 2013 J
[ I
[ 19150] |
[

[-eeeee oo e
| 1010506 INTERESST PASSIVI MUTUI IMMORILI COMUNALI

| 116502]

[-=eenees oo
| 1010507 | TMPOSTE TASSE E CONTRIBUTI AL PATRIMONIO

I 2|

I
I 2] |
I
I

|
|
115700| |
I

|--eeeeee R —

! 1010601{STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALF
| 1
| 108100}

1610601 |CNERE PREY ASS. A CARICO COMUNE |
2| I
108200 |
i

|

1010606 INTERESST PASSIVI SU MUTUD PER INCARICHI PROFESS
1) TONALI
108502|

1
108210

!

|

‘ I
1010607 |1.R.A.P. SU STIPEND! UFFICIO TECNICO

| I

!

|

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIO

T i&c—,ﬁg@@,@mm

---------------- R R R

impegni

196.637,

2.584,
4.500.

2012 |
| Prev.Def. 2013 | |

(I

00 [SY|
00 ] T

el
jcs|

.04 |5v]
00§ T

|C5]

36 [
00 | T

.00 |SV|
00| T)

o]
[C5]
94 Sy

00| T

€3]

00 | 7|

Ics|
78 |sv|
00 ) T

.00]
3.875,00}

[Previsioni 2014 |Previs

B ST E R [ B oo




oo e Joeseeeeeneeeene T B

COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVC DI GESTIONE 2014

Responsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARTIO

[Interv. | Descriziong

-
!

I
!
|

Capit. |
. Iden. |

1010701{STIPENDT F ASSEGNT FISST AL PERSONALF
1
111100

,,,,,,,, ,‘________._._.__j_________________._._____.

1010701 |ONERT PREV_ASS. A CARICO DEL COMUNE
2|
111200}

1010707| T.R.A.P. SU STIPENDI UFFICIO ANAGRAFE
1
111210

1010810{FONDO SYALUTAZIONE CREDITI
1
115610

1010811 |FONDO DI RISERVA
1
215160|

1030107 |STIPENDT E ASSEGHI FISSI AL PERSONALE
1
126100]

1030161 |ONERT PREV.ASS. A CARICO DEL COMUNE
2|
126200

1030103 | PRESTAZIONE SERVIZIO AUTOVELOX
1
126801}

........ [~ e e
1030103 | SPESE POSTALL NOTIFICA VERBALI CODBICE DELLA STRA

2|0A
126802

1030107 |1.R.A P, SU STIPENDT W.UU.
1
126210}

1040101 |STIPENDI E ASSEGNT FISSI AL PERSONALE
1
134100]

1040101 |ONERT PREV.ASS. A CARICO DEL COMUNE
.2
134200

________ [~ mmm e
| 16401071, R.A.P. SU STIPENDI SCUOLA MATERNA

1
134210]

N I ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Impegni 2012

b

j |Previsioni 2014

| Prev.Def. 2013 |
---------------- R R L ELE  REREES

14.286.66
14.000.60

1.860.00
5.000.00

190.999.10
190.00¢,00

|cs|
El
| 7|

14

4.

1.

20.

13.

79.

I
!
f
I

.000.00]

------ !
160.00|

0.00

.160.09]

vvvvvv |
000,00

0.00]

000,00

------ |
600.00]

6.60]
.000.,00]

—————— |
000.00]

0.00]

000,00

------ ;
009,00

0.00]

.600.00]

Previs



e oo
| 1040206 INTERESSI PASSIVI HUTGI EOILIZIA SCOLASTICA

l

[-emmmme L oL

A R R R T

COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G. PIANC ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsgsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICQO FINANZIARIO
I o e -] eenn e Jeeeee

jInterv. | Descrizione

Capit. |
N.Iden. |

1
136605]

1040501 | STIPENDT AL PERSONALE
1
138610

[mpegni 2012

[
bl

| Prev.Def. 2013 | |

1040501 |OHERT PREVIDENZIALT F ASSISTENZIALL A CARICO DEL|

2|LENTE
138620/

1040506 [ INTERESST PASSIVI ED ONERT FENANZIARI
1]
143000

1640507 1.R.A.P. SU STIPENDI
1
138630

1050101 |STIPENDI €0 ASSEGNI FISSI AL PERSOMALE
1
145000

1050101 )ONERT PREYV, ASS. A CARICO DEL COMUNE
2
145100}

105010711 R.A.P. SU STIPENDT BIRLIOTECA
1
145110

1060206 INTERESS] PASSIVI PER MUTUI
1
183400|

1080107 |1.R.A_P. SU STIPENDT VIABILITA'
|
192210

1080206 ) INTERESST PASSIVI MUTUT P.1.
1
193810|

1090106 | INTERESST PASSIVI D ONERI FINANZIARI
4
158560

1090401 |STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE
Y
168160|

15.000.00

2.671.09

Previsioni 2014 |Previsi



| 168200]

T R S e TR T -

T R R T

COMUNE DT MONTE ROMANO

P.E.G. PIANC ESECUTIVD DI GESTIONE 2014

Responsabile 1 RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIO
[ooeeees oo oo R !
|Interv. | Descrizione |
ICepit. | |
[N.Tden. | i
|- oo !

1090401 JONERT PREV.ASS. A CARICO DEL COMUNE
2| [
_ |
-------- R R P
1090406 | TNTERESST PASSIVI MUTUI ACQUEDOTTO
1 |
171768] !
-------- e R L RTINS
1090407 | T.R.A.P. S STIPENDT ACQUEDOTTO |
1 !
168210 |
-------- R ERN
1090501 {STIPENDT E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE f
1 o _ |
I
i

173100
________ |_.,ﬂ._____“*_.____.k,,_______._.,,“_..____..
LOS0501|ONERT PREY.ASS. A CARICO DEL CGMUKE |
2 I
173200
-------- R RCEE R TP,
1090505 | TRIBUTO PROVINCIALE PER R.S.U.
1
215901 |
________ |_____‘,*‘_._-_.,,,_-______A,,,._____-._A,,v,_.__
1090506 INTERESSIT PASSTVI £ ONERT FINANZIARI SERVIZIO St|
. L|ALTIMENTO  RIFIUT]
173905 [
-------- P .
1090507 | T.R.A.P. SU STIPENDI SERVIZIO RACCOLTA RR.SS.UU.|
1j |
1732104 J
|
1160501 |STIPENDI £ ASSEGNI FISSI AL PERSONALE [
i !
1651906
-------- [
1100501 |ONERI PREV.ASS. A CARICO DEL CONMUNE [
2|
165200
-------- e
1100506 | INTERESSI PASSIVI MUTUT CIMITERD
1
165603

1
165219

- 111306 INTERESST PASSIVI E OMERI FINANZIART DIVERSI
Y

!
|
I
f
1100507 1.R.A.P. SU STIPENDI |
|
i
!
!
|
202700 | |

(I

Impegni 2012 | |Previsioni 2014 [Previs

Prev.Def. 2013 | |

5.000.00 |SV]

0,00 | 1!
---------------- -1
Ics|

11.667,62 |SV|
11.200.00 | T|
---------------- -1
5

1,500,00 |SY)

0.06 | T|
---------------- |1
|cs|

45.893.55 |SV|
51.300.00 | T}
---------------- -]
[cs]

13.760,46 )SV|
16.060.00 | T}
---------------- ||
iCs|

12.000.00 |SV]|
14.928.00 | T
---------------- -
[cs|

0.60 |SV!

0.00 | 7|
---------------- -1
[Cs)

4.500.00 |SY|
5.000.00 | T|
---------------- |1
3|

20.545.02 |SV|
20.500.00 | T}
---------------- -]
1CS|

5.893,84 |Sv]
6.000,00 | 7|

615,32 |SV|

500,00 | T|
---------------- |
|cs|

1.190.36 |SV)
1.615.00 | T|
---------------- ||
Cs}

503,33 [SV|

382.06 | T|

0.00]
260,00]

e R R R T |oeeee




- IR R S P2

COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G.

Responsabile

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

1 RESPONSABILE ECONOMICC FINANZIARIO

|- eeeeee- R R oo e e

|Intery, | Descrizione
|[Capit. |
|N.Iden. }

| 2110 COMUNALE
I 202701

| 1110705/QUOTA U.A. FIDA PASCOLD
[ 2|
| 216901]

oo e

| 1120505| INDENNITA® RESIDENZA FARMACISTA RURALE

I 1
| 161700

| 1120606 | INTERESST PASSIVI ANTICIP, TESORERIA
[ 1
| 216100]

| 1120608|DEBITI PER PASSIVITA PREGRESSE
I 3
| 217300)

[ 3010301 |RIMBORST AINTICPAZIONI DI CASSA

! 1
| 460100]

i 301G303|QUOTE CAPITALE PER AMMORTAMENTO MUTUI

Lo
| 401100}

foeeeee R
| 3010303 [RIMBORSG MUTUT E PRESTITI ANTICIPAZIONE STATG D

| 3].L. 35/2013
[ 401200]

} Impegni

b
2012 |

| Prev.Def. 2013 | |

iCs|
0.00 |SV|
0.00 | T|

-------------- -1

[C5
41,32 |5V|
109.90 |- T|

-------------- -

|
5.255.27 |SV|
10.000.00 | T|

-------------- i

18
97.796.99 [SV|
89.500.60 | T|

55.098.50 |SV|
830.156.13 | T

127.951.87 |SV|
113.356.00 | T}

0.00 [SV|
196.523.06 | T}

1CS]
1.266.899.59 |SV|
2.203.331.94 | T|

!

4,000.00)
0.00]
4.000,00|

10.000,00]

10900, 00
................ |
81.00¢.00)

0.00]

81.000.00|
________________ |
1.330.951.06}
0.00]
1.330.951.06)
................ |
139.571,23}

0,00]

139.571,23)

2.276.256.94|
0.00]
2.276.256,04]

|Previsioni 2034 |Previsi

_0.00]
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" COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G. PTANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 2 RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO

| |-mme e |
| Accertam. 2011 |

IRVs. | Descrizione
[Cap. |
| |

| 2|ET CONTRIB
.

R meme e
| 140[TRASF A, PROVINCIALE ASSISTENZA SCOLASTICA

I 2

R T I

| Accertam. 2012

| Prev.Def. 2013 |

e | o eeeaeee e |
‘[ 80{QUOTA 5 PER MILLE ATTRIBUITA IN BASE ALEA SCELTA B}

I
l
|
i
[
|

! 140|TRASF. REGIONE ISTRUZ. BORSE DI STUDTO CAP. USCITA|

| 3] 142500

T
| 14G/TRASF. REGIONE ISTRUZ. LIBRI DI TESTD E ASSEGNI DI

[___4] STUDIO  CAP. USCITA 142600

| 150[CONTRIBUTO REGIONALE L.R. 42/97 - CAP. USCITA 1493
| 1400

| 180| TRASFERIMENTO REGIONE R.S.A.
L2l

R T T
| 180]TRASFERTMENTO REGIONE SOSTEGND Al COMUNI

(.3l

e e
| 180|TRASFERIMENTO REGIONE FONDD POLITICHE SOCIALI

L. 8l

R
| 1B0|TRASFERIMENTO REGIONE EMERGENZE SOCIO-ASSISTENZIAL

[ 7|1 L. 6/200

| 180|TRASFERIMENTO REGIONE PER CENTRO DIURND ANZIANI -
| 9|USCITA 161

! !

e R

| 190JAItri centributi e trasferimenti cor-

o

L

I
I
[
|

!

765,

} Previsioni 2014




TR R R TV

COMUNE DI MONTE ROMANO
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 2 RESPONSABILE SETTCRE AMMINISTRATIVO
R R A R | oo |-
[Ris. | Descrizione | Accertam. 2011 |
|Cap. | | Accertam. 2012 Previsioni 2014 | Prev
| | | Prev.0ef. 2013

I
|
}
| I I
| 260|Scucta Materna | 25.000,00 | }
|1 | 18.000.00 | 0.00 |
! | ! 0,60 | I
[----- |=rmmm e ST e RREEEEEE R AR foueen
| 270)PROVENTI SERVIZI MENSA SCUCLA HATERNA | 0.09 i |
| 1 | 10.500.00 | 0.00 |
i ) | 2:.000,00 | i
[----- AL TEEETEL J-mo-- SRRRER LR [---mmmmmemmmmees [-----
| 270]PROVENTI SERVIZI MENSA SCUOLA MATERNA [ 0.00 | |
1 | 10.500,00 { 22.000.00 |
i ] - 21.000.00 | |
[ | -mmmmmmmm e R |-----
| | 87.641.12 | ]
| 184.251.57 | 168.034,96 |
| !
[ [



COMUNE DI MONTE ROMANO

P.E.G. PIANC ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 2 RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO
e [ oo e |-

[Taterv. | Descrizione |
{Capit. ! |
[N.iden. | I

| -eeee R I

| 1010103]IKDENNTTA" DI CARICA SINDACO £ GIUNTA COMUNALE |
I 1

[
{ 100101 |
[oemnne- [~ e R RRERELTES |
| 1010103 INDENNTTA' DI PRESENZA CONSIGLIO COMUNALE

[ 2|

I
!
[ 100112 J
|

________ ;-,A,,‘____-.,,-_._._..‘,,v.-._____.-.A,,v._.-__-

[ 1010103|RIMBCRSO AMMINISTRATCRI PER CONTO LAVORO
I 3

I
|
I
[
I

!

I

I
I
100130 o
-------- o )
1010103]SERVIZI PER SPESE RAPPRESENTANZA
] o
100301 | [
-------- e REACAEEEER PR
1010105{ERQGAZIONE CONTRIBUTD PARRACCHTA
1} I
120261 |
-------- [
1010105|EROGAZICNE ASSEGND AL PARROCO [
2| I
120202] |
-------- [ )
1010105 EROGAZIGNE CONTRIBUTO PICCOLE SUGRE SACRA FAMIGL|
3|1A [
120203 |
RRRRREEE fom
1010201 | INDENNITA' DI RISULTATO [
1) |
102000
!

1020201 | INDENNITA' € RIMBORSO SPESE VIAGGIO DIPENCENTI |

9] COMUMAL L
102400 | |
I

1010201 | INDEKNITA® RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AMAINISTR|
10]ATORI |
202401 I
I

1010201 LAVORO STRAORDINARIO OIPENDENTT COMUNALI
13
216201]

J
I
I
|
1010201 [SALARIC ACCESSCRIO DIPEMDENTI COMUNALI |
14] |
216202) |

I

-1010201 |RISORSE AGGIUNTIVE PER IL PCRSOMALE |
|

I

15
112000

Impegni 2012
Prev.0ef. 2013

4.400,00
4,500.00

Pl

| {Previsioni 2014 )Previ

4.400,00]

. oo R oo




[t ]

COMUNE DI MONTE ROMANC
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014
Responsabile 2 RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO
oo T PR R R -

| liiterv. | Cescrizione | | |

jCapit. | | Impegni 2012 } |Previsioni 2014 |Pre
|t Iden. | | Prev.Def. 2013 | | |
|- |- |---mmmmmmmees Rl R RRRRERE, [---
| 1010201 [BUONT PASTO PER Il PERSONALE " 1C5) 3.000.00]
| 16] | 4.485 40 SV} 0.00)

i 112100] | 3.000,00 | 1| 3.000,00
[ e bt EEEREREECEECEEED I RO AREl RELE
| 1010202 |CANCELLERTA E BENT VART UFFICI COMUNALI | [C5] 12.000.00|
| 3 | 9.007,71 |SV| 0.00]
04200 | 11.366.00 | T| 12.000,09|
|---eeee R [ - [--]-mmmmmmmmee e |----
| 1010203 |SERVIZI PER UFFICI COMUNALT ! |cS| 21.000.,96]
| 2| | 22.622 .43 {SV| 0.00]
104302 | 25.000,00 | 7| 21.000,00]
[=mee [ [ommmmmmmmmees [==]=mmmmmmmmmeee [-or
| LO10203 | SPESE FUNZIOHAMENTO CENTRO ELETTRONICO | [£s) 25.222.95]

] 5 | 24.788.70 |SV| 0,00]
105301 | 26.000,00 | T| 25,222 96}
[-eee frmrm EARRERREREEEED [---mmmmmmmmmee- R R [----
{ 1010203 | INDENNITA® COMMISSIONT COMUNALI | [CS| 1.500.00]
| 9] | 1.713,51 |Sy| 0.00]

[ 106400 | 1.500.00 | T} 1.500.00|
[-------- [ R EEREELEE [ R AAREREEEE [----
[ 1010205|FONDO DT MOBILITA' SEGRETARIO COMUNALE | 1C5| 6,064
| 1) | 949,84 |SV| 00|

| 102150 g 0,00 | T 0.60]
|------ee [=rommes AR e R R b [ - [--]-mmmmmmmmmm e [----
| 1010205]SPESE COMMISSIONE MANDAMENTALE ELETTORALE | [£S] 1.509.00]
| 3] [ .00 |5V 0,00
[ 104701} | 1.900,00 { T| 1.500,00]
oo |- EARRRAEEE f=mmmmmemnme e [ R R [---
| 1010265|CONTRIBUTI ASSOCTATIVE F CANOMI  ANHUALL [ |CS| 1.300.00]
| 4] | 1.766,95 |SV| 0.00]
| 106001] | 1.500.00 | T 1.300.00]
J-m-m--- = rmr frrmrrmrenee [-=f=mmmmmmmmmmee [-----
| 1010503{AUTCCONTROLLO 0.LGS. 166 IMMORILT COMUNALL | 105 0.00]
| 1] | 150,00 [SY| ¢.00]
| 116813 | 2.000,00 | T| 0,00
[ - e [--mmmmmmemmeee s [ [----
| 1010503 |GESTIONE PULIZTA THMOBILI COMUNALL | [CS] 27.000,00]

i 12| i 26.068.00 |Sv) 0.00]
| 116814 | 27.000.00 | T| 27.600.00|
f=-ooee- s [ AR [--]-mmmmmmmmmmeee |-----
| 1010805[CONTRIBUTT PER CERIMONIE RELIGIOSE | |cs| 500.06]
| 1 | 800,00 |SV| 0,60
[ 102201 | 1.009.00 | T| 500,00|
[----e--- e [~ [--)-mmmmmmmee s [-----
| 1010805]CANONE DI LOCAZIONE LOCALT DESTINATI ALLA SEZION| 1Cs| 1.500,00]
| 2|E CIRCOSCRIZ | 1.272,94 |SY| 0,00]
| 108500 | 1.500,00 | T| 1.500,00]
[------ B [ I R R |-----
| 1040102 |ACQUISTO MATERIALE DIDATTICO E ATYREZZATURE SCUO} 1€5| 0.00]

[ 3[LA HATERNA | 6,00 |Sv| 0,00
| 134602 | 2.000,00 } T| 0.00]

!
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COMUME DI MONTE ROMANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 2 RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO

|Intery. } Descrizicne
" |Capit. |
[N Iden. |

I
I
!

I
I
I

e

l.

{
I

i,

1
|

i

I_

|
I

|
-

i

1040103 COMAISSION] VARLE SCUOLA MATERNA
2|
134605

1040202 FORNITURA LIBRI DI TESTO SCUOLA ELEMENTARE
1
136601

1040305 | TRASFERIMENTO FONDI ASSISTENZA SCOLASTICA
1
138609]
....... | == e e
1040502SPESE SERVIZIO MEHSA SCOLASTICA
2|

141600
....... Iﬁﬁfﬁ.,v,ﬁ_,.-.-____-.-.-._..,ﬁv,,,,,,A‘“-....-
1040503 |ASSISTENZA  DIVERSAMENTE ABILI

2|

142101 |
_______ |____________-__-__--.-_______________.._..-,-,ﬁf
1040503 }GESTIOKE HENSA SCUOLA MATERHA

3

- 142201

I
I
I
I
I
i
!
I
I
I
|
I
|
|
I
I
|
I
I
|
|
!
{
|
|
I
I
fffffff e
1640505]ASSEGNT £ BORSE O STUDIO CONTR. REGION CAP. £N|
1| TRATA 202300 |
142509 |
------- [ e
1040505 | FORNITURA LIBRI TESTO E ASSEGNI DI STUDIO - CONT|
2{R.REGIONALE
142600}
------- [ e
1050102 [ACQUISTO MATERIALE E ARREDI BIBLIGTECA COMUNALE |
2| I
147601 | |
------- [rorm e
1050102{QUOTA PARTE A CARICO DEL COMUNE CONTRIBUTO REGIO|
4|NALE L.R. 42/97 |
147604 ]
------- [ e ]
1050203 | ATTIVITA CULTURALI i
4 |
151206} |
------- L EEREE RSt
1050205 | CONTRIBUTD BANDA MUSICALE |
1] I
150901 | |
------- frrmm ]
1060205 | CONTRIBUTL PER INIZIATIVE SPORTIVE |
1 I
183000|
------- |- |

Impegni 2012
Prev.Def. 2013

1.800.00

2.200.00]
0.00]
2.260.00|



e o

COMUNE, DI MONTE ROMANO

P.E.G. PIANO ESECUTIV(Q DI GESTIONE 2014

Responsabile 2 RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO
(R oo R o] =

|Enterv. | Descrizione

| 1100403|POLITICHE GIOVAHILI E SERVIZI PER MINORI
! 3

[ 190100

oo o
| 1100403{ INTERVENTT DI RECUPERQ PERSONE SYANTAGGIATE

I 6

| 191100|

Jooeeeees [ 2m s
| 1100403]R.S.A.

I 7|

I 191304]

|--eeee R
1100403 INTZIATIVE A FAVORE ANZIANT

I 9

| 191308

| 1100405|ASSISTENZA ECONCMICA
[ 4]
| 188801)

i 6! IANI TORRIONE
| 190203

I [

| Impegni 2012 | (Previsioni 2014 |Prev

{Capit. !

M. Tden. | i Prev.Def. 2013 |
|- |2

| 1070202 [HANIFESTAZICNT ORGANIZZATE DAL COMUNE ' | |€S]
| 1) i 3.489.10 [9V|
I 151205] | 4,000.00 | T|
R |-emee RS TTIE |-emmee ||
| 1670203 [MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE DAL COMUNE | {C5|
| 1f | 3.998.92 |SV]
| 151204] | 4.000.00 | T
oo | oo -l
| 1070203 | PROMOZIONE TURISTICA | |CS}
| 2] | 1.000.00 |SY|
| 207501) ] 1.000.60 | 1]
S |- |-oeemmee e |--|
i 1070205|CONTRIBUTI MANIF PROMOZIONE TURISTICA | [C5]
| 1 R 3.000,00 ||
| 207900} | 3.200.00 | 7|
|- e R | -ommeen I--|
| 1090205|CANONE DI LOCAZIONE CONTR. REGIONALE CAP. ENTRAT| |CS]
i 1{A 302500 | 10.132.50 SV
| 1719061 | 10.132.50 | T|
fromoeees |- |- e |
| 1090305 |CONTRIBUTO ASS. PROTEZIONE CIVILE DI HONTE ROMAN| |CS)
| 110 | 3.000.00 |sv|
| - 106800| | 2.500.,00 | Tf
oo oo |- ||
! 1100403|SERVIZIO D1 ASSISTERZA DOMICILIARE £ EMERGENZE 5] }CS|
| 2|0CI0-ASSISTE | 45.000,00 |Sv}
I 190006} 40.150,00 | T)

1CS|
3.000.00 |SV|
3.000,00 | T|

6.00]

26.000, 00|
................ !
30.000.00|

0,00}

30.000,00|

16.300,00|

0.00!

16.300, 00|
________________ l
2.000.00

0.00]

2.060,00|

fremeee e e R |-




g g

Responsabile

COMUNE DI MONTE ROMANO
P.E.G. PIANOC ESECUTIVQ DI GESTIONE

2 RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO

2014

e T — R R |

Irterv. | Descrizione
|Capit. |

| P

| lmpegni 2012 | |Previsioni 2014 |Prev

4.000.006¢

|N.Iden. | i Prev.Def. 2013 | | !
|- | |-mommeenaees |- frreem e |-~
| 1100405 [CONTRIBUTT SEZIONE COMUNALE AVIS ] I€5] 1.500,00]
| 71 | 2.000.00 }sv| 0.00§
| 190800] | 1.560,00 | T| 1.500,004
|- <o T [ 2o |-ofee e !
| 1100405]CENTRO DIURNO SOCIO RIARILITATIVO | jCS} 6.000,00]
| 164 ] 5.455.45 |SV| 0.09}
| 191302] | 6.000,00 } T| 6.000,00{
[ B |- IS RERREEEEEEES 1
| 1100405 COF INANZIAMENTI PROGETTI BISTRETTUALT i |CSt 1.300.00]
i 1] | 1.592,05 fsv| 0.00f
| 191303] ] 1.100.00 | 7| 1.300,00]
oo o |- [=fremenae e !
| 1100405|CONTRIBUTO C.R.1., | |CS| 1.960,00]
12 N 1. 1.000.00 |sv} 0,00]
| 191365| | 1.000.00 | T) 1.000.00|
oroeees |+ [ o EREREEEREEE l
| 1100405 TRASFERIMENTO CONTRIBUTO REGIONE PER CENTRD DIUR| 1CS| 2.220.00)
] 16| KO ANZIANT - | 0.00 |Svi 0.00]
| 191500] | 1.611,00 | T} 2.220,00]
oo | oo [-mmee e R AR r
| 2010205[ACGUISTO COMPUTER £ MACCHINE TECNICHE ! I }
| i ] 1,452,060 1 | |
| 201020} | 0.00 |IN| 0.00]
oo oo |- R I
| 2010705/Anagrafe. stato civile, elettorale. levs e servi| | !
| 4|zio statistiAcquisizions di beni mobili, macchin/ 935.45 | | |
| 1i1130]e ed attrezzature tecnic | G.00 |IN| 0.00]
|-omeees | | o R r
[ 2040105 | ADEGUAMENTO STRUTTURE € ARREDT SCUOLA MATERNA | [ |
] 1 ] 73.000.60 | | |
| 312000) ] 0.00 |IN| 4.000.00]
|- e B | |- g l
| iCs| 378.584.21)
TOTALT GENERALI i 448.360.91 |Sy| 0.60]
| 395.288.50 | T 378.584, 21|
I
I




T e RS v - R Rt

COMUNE DT MONTElROMANd
P.E.G. PIANO ESECUTIVC DI GESTIONE 2014

Responsabile 3 RESPONSABILE SETTORE TECNICO LL,EPR,

foeen- [ [ - I RRREREEEE J--s---
|Ris. | Descrizicne | Accertam. 2011 | ]
|Cap. | | Accertam. 2012 | Previsioni 2014 | Previ
| | | Prev.Def. 2013 |
frmom e e | -oomee e |-
| 310|Servizio necroscopico e cimiteriali | 3.000.00 | |
| 1 | 0,00 | 3.500,00 |
| | [ 3.500.00 | J
[l R SRt EECCCLLERPESLRERS [------
| 310]PROVENTI SERVIZI CIMITERIALI } 0.06 }
| 2| | ¢.00 | 3.000.00 |
: J I 0.00 | I
[----- R RREEEEEERE B R LR L EEEEEEEEEEREE, fommmmmnees ERREE [rorrmemmnees [<-----
| 370)PROVENTI DA THPIANTI FOTOVOLTAICI | 10.528,08 | }
| 1] ! 10.813.20 | 10.000,00
i } | 12.000.00 | | -
[----- [ SRR [ - [-=mmmmmmeees Joumooe
| 390[Alienazione beni immobili e diritti real } 0.00 | |
] 1] S | 0,00 | 25.000.G0 |
I [ I 0.00 | !
(REREE = - EAAEREEEEE |- [------
| 400[concessione di beni demaniali | 735,50 | |
i 1] ] 1.612.50 | 2.000.00 |
| | | 2.000,00
[----- | - e [--=mmmmmmm e [mommme e [------
| 430|CONTRIBUTO REGIONE VARIANTE P.R.G. | 21.691.,18 | }
| 2] PARTE SPESA 334302 | 0.00 | 6.000,00
P | G.00 | I
[----- | [Formmmm s I Jomoeo
{ 440|CONTRIBUTO REGIONALE MIGLIORAMENTO EFFICTENZA £ ST| 12.750.00 § |
| 1|CUREZZA PU } 0.00 | 0,00 |
! I I 0.00 | !
[----- AR EEEEED s [~ R ERRREEEEE [------
b 440]CONTRIBUTO REGIGNALE L.R. 104790 ] 0,00 | |
| 2] | 00 | 0.00 |
| } | 100.000,00 I
[----- R A AALLETEEEEEEE e RRRAREE [---mmmmmmees [------e
| 460|Trasferimenti straordinari di capitale [ 51.700.00 | |
] 1] | 12.500.00 | 11.790.00 §
| | ] 81.956,00 | |
|----- [ R R AAREE L A RARREEEE [-------
| 470|PROVENTI CONCESSICNI EDILIZIE | 32.195,59 | |
| 2 ! 8.243,81 | 20.00G.00 |
h | [ 20.000.00 | |
[----- AR ARAEEELEEE [-ommeee e E  REEEEEEEE frmnanes
| 470[0NERT CONCESSCRI SANATORIA ABUSI E£DBTLIZI | 0,00 | |
| 2| | 9.675,59 | 0.00 |
| I | 0.00 !
[-=--- R AL ETEEEE TS [2rmmmmes O RRREEEEEEE [--=----
| 4901MUTUT DA ASSUMERE PER INVESTIMENTI | 190.214,09 | |
| 1] | 180.00C,00 | 220.000,00 ) 1
| | | 590.590.00 | |
[----- A ERAEEETEEEE T [--mmmmmmee e [-mrmmmmmmees [-------
102G]CONTRIBUTT REGIONALI PER INVESTIMENTI | 0,00 | }
1} | 179.503,52 | 1.012.591,00 | 1.2
| I
I i



PR e ]

COMUNE DI MONTE ROMANO
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 3 RESPONSABILE SETTORE TECNICO LL.PP.
oo | -me e | eeeeee e B |-

|Interv. | Descrizione | I |
jCapit. | | Impegni 2012 | |Previsioni 2014 |Prev
[N.Ider. | | Prev.Def. 2013 | | |
[oonee- o | = fommnee e [
.| 1030202 | VESTIARIC DIPENGENTI ) |CSt 2.000.00]

| 1] | 1.506.60 1SV| 0.00]

| 10250%] | 2.000.00 | T 2.000.00|
|- |- SRl PR oo || o
| 1010202}SPESE GESTIONE AUTOMEZZT DEL COMUNE | |CS| 10.000.00]

| 10] | 9.293.65 |SV| 6.00]

| 1G5600] | 19.000.06 | T| 10.000.00]
|- = R |- |-
| 101203 |UTENZE UFFICI . DEPDSITI £ PERTINENZE COMUNALI | |CS] 35.000.00]

| 3 | 22.403.20 |5V} 0.00]

{ 104303| | 40.000.00 { T} 35.000.:00]
|-oooee | | == fmmene e oo
| 1010203 [ONERI PER LE ASSICURAZIONT | |CS] 20.000.00)

| 4| o | 16.369,50 |SV| 0.00]

} 1044014 I 20.000.0¢ | T| 20.00¢.90|
|-oon e [ oo [ -= [ |-
| 1010203 |SERVIZI PER GESTIONE AUTOMEZZI COMUNALT | [53] 12.000.60]

| 7] | 4.425.38 |SV§ 0.00]

} 105601] } 14.000.00 } T] 12.000,00]
| [ | [l |-
| 1010503 |MANUTENZIOHE SEDE COMUNALE | |CS) 2.000.,00]

| 6] I 0.00 |SV| 0.0

| 1i6808] i 2.000,00 | T 2.0006.00]

|- rmmme |- |- |-
| 1010503 |[MANUTENZIONE EX AMBULATORIO | |CS] 1.000,00|

I 7] } 0.00 |Svi 0,00}

| 115809] [ 1.000.00 | T| 1.0G0.00|
f-meees Rt e oo R |-
| 1016503 |MANUTENZ IONE CASERMA | [CS] 1.000.00|

| 9 ) 0.00 |sV] 0.00]

| 116811 i 1.000.00 | T 1.009, 00}
|- R e | -ome [ ==l |-
| 1030503 |GESTIONE IMPIANTI TERMICI | |€S] 6.60G.00]

i 10] | 6.224 17 |SV| 0.00]

| 116812] | 6.500.00 | T} 6.600.60]
|-oeeoe o | o SRR oo
| 1010503 |PRESIDI ANTINCERDIO | {CS| 1.500.00]

| 13] ) 1.456.80 [SV] 0.00]

P 116815] i 2.000,00 | T) 1.500,00|
|-ooeeee R e [-oomne e . R
| 1010503 |HANUTENZIONE CENTRO ANZIANT | ]G5 1.000.00]

| 15| | 0,00 |SV| 6.00]

| 116817 | 1.000.00 | T 1.000.00|
oo | oom o R | |-
| 1016505 |CONTRIBUTO REGIONALE L.R. 42/97 CAP. ENTRATA 200| Y| 0.00]

| 1]510 i 8.509.24 |5V] 0.00]

| 49360| | 0,00 | T) 0.00]
R Rt | oo I R fooeo
1.1030102|SPESE PER IL YESTIARID AL PERSOMNALE | |C5] 1.000.00]

| - 1] | 1.500.00 |SV] G.00|

| 1265001 | 1.000.00 | T| 1.000.60|

D SRR R Poofomees e



1

R e

COMUNE DT MONTE ROMANO

P.E.G.

Responsabile

lnterv, | Descrizione
~|Capit. |
{N.Iden.

' ! ________ ' ________________________________________________

|-<eeeee o

|---oeee R

oo IR

| 5eeees [

e o
1690103 INTERVENTI DT DERATTIZZAZIONE E DISTHFESTAZIONE

[,’.

1080101 |STIPEND] € ASSEGHI' FISSI AL PERSOMALE
1
192160}

1080101{ONERT PREV.ASS. A CARICO DEL COMUNE
2|
192200

1080103 |SERVIZI PER MIGLICRAMENTO SEDE STRADALE
i
192801}

1080103 [MANUTENZIONE ORDINARIA SEGNALETICA STRADALE
2]
193301

1080104 |NOLO MEZZT MECCANICI VIABILITA'
1
192802

1080106 INTERESSI PASSIVI PER MUTUI
1
194100|

3 RESPONSABILE SETTORE
[ R R o] |-

| Impegni

P
2012 | |

| Prev.Oef. 2013 | |

1080203 | CONSUHO ENERGIA ELETTRICA PUBBLICA ILLUMINAZIONE]

1
193701}

1080203 [SESTIONE E CONDUZIONE PUBBLICA [LLUMINAZIONE
2|
193801

l
I
!
|

1080203 [SERVIZT PER MIGLIORAMENTO PUBBLICA TLLUMINAZIONE]

3
194201

1080305 | CONTR . MIGL TORAMENTO E MANUT . PORTO
1
197400

1
157801

.1590402|FUNZIONAHENTO ACGUEDOTTO COMUNALE

2]
160001

165
24.781.75 ||
22.500,00 | T|

1CS]
8.479,81 |SV|
7.000,00 | T|

1C3]
16.259.00 [SV|
10.000.00 | T|

1Cs)
255.55 |SV|
8.000,00 | T|

15.500,00 |SV|
15.661.00 | T|

[C5]
10.626.43 |SV|
12,000.00 | T}

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

TECNICO LL.PPE,

!
Previsioni 2014 |Prev
!
,,.__._____.-..jl,,,,
22.500.00]
¢.00|
22.500.00|
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COMUNE DI MONTE ' ROMANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVC DI GESTIONE 2014

L

Responsabile 3 RESPONSABILE SETTORE TECNICO LL.PP.
o oo | —

Hnterv. | Descrizione
Capit. |

| 1090403{SERYIZI PER FUNZIONAMENTO ACQUEBOTTO

| 1

| 169003 ]

[REREE T et
! 1090403 FORNITURA ENFL ACQUEDOTTO

| 3

| 169008

[------- T R
| 1090403 |MANUTENZIONE GRDINARIA DEPURATORE

J 4

| 171703

[--eeee e
[ 1090403 |GESTICNE E COMDUZIONE DEPURATORE

! 5]
| 171704
[---eee e L OREEEEEEERES
| 1690403 JMANUTENZIONE SERVIZIO FOGNATURA

{ 6]

| 171707]

|----me- o
| 1090403 | FORNTTURA ENEL DEPURATORE

I 7|

I 171710]

1690404 | SERVITU* PER ACQUEDOTTO
1
169005]

Impegni 2012 |

} Prev.Def. 2013 | i
---------------- L BN

J
|
l
|

- 1090404 |NOLO MEZZT MECCANICI SERVIZIO FOGHATURA E DEPURA|

2| Z10NE
171706
SRR | -omr e
| 1090405 [FGNDO VINCOLATO ADDIZIONALE DEPURAZIONE
J 1]
[ 169007
[ T —
| 1090405 |GUOTA SPESE FUNZIONAMENTO A.T.0. LAZIO NORD N° 1
| 2]
| 169010

| 1090502|SPESE GESTIONE DIRETTA SERVIZIO R.S.U.
I 2
| 173901)

| 16S0503|SERVIZI PER GESTIONE DIRCTTA R.S.U.

! 1)
| 173903

I 1090504 ] AFFITTO PER RIMESSA AUTCMEZZO §.U.
| 1

[ 173906]
:

14.223,
26.822,

150424,
180.000,

20.000%00}
0.0}
20.009.00]

120.000,00]

0.00)

120.006.00 |
________________ ,
8.472.69

9.00]

- 8.472.69]
................ |
33.350.,00)

. 0.00]
33.350.00]
................ |
3.000.00]

0.00]

3.000.00]|
________________ f
47.000.90|

0,00]

47.000,00]
________________ |
9.000.00]

0.00]

9.600.00]
________________ |
2.800,00]

0.00]

2.800.00]

4.000.,09|

0,00]

4.000.00|
________________ I
15.000, 00}

0.00]

15.000. 00|

160.000.00|

0.00|

160.000,00]
................ |
1.900.00]

0.00]

1.900.00]

[Previsicni 2014 |Previ

R oo R et |-



R e TN e S RTIA
COMUNE DT MONTE ROMANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014

Responsabile 3 RESPONSABILE SETTORE TECNICO LL.PP.

| R RRSSRERI LIS femrrom o | -

|Interv. | Descrizione | b |
 ICapit. | | Impegni 2002 | [Previsioni 2014 |Prev
M. Iden. ) | Prev.Def. 2013 | | ]

e oo Rttt oo LR LN I

i 1090602 [FUNZIONAMENTO PARCHT E GIARDINI | |CS] 1.000,¢0}

| 2{ ] 675.20 {SV] 0.00|

| 186801) | 1.000.00 | T| 1.000.06}

oo oo [remesenee e o f e e

| 1090603 [SERVIZ] FUNZIONAMENTO PARCHI E GIARDINI | JCS| 10.000.00]

| 1] | 0.00 |Sv| 0.00!

| 180802 | 8.000,00 | T) 10.000.00|

|- |- R LSRRI |-~

{ 1090503 |SERVIZIG RICOVERD. MANTENIMENTO E CURA CAKI RAND| [CS} 9.000,00]

| 2|AG] | 12.900,00 |5v| 0.00]

| 180803) | 12.009.00 | T| 9.000.00|

|- [ [rome e R |-

[ 1100502} FUNZIONAMENTO CIMITERQ CCMUNALE | JCs| 1.000.00}

! 2| L I 500.00 |Sv] _ 600

| 165601 | ! 1.000.00 | T 1.000,00]

== omeeen [re R AR i R At [----

[ 1200503|SERVIZI PER GESTIONE LIMITERO COMUNALE | |CS} 4.000,00]

| 1 ! 108,90 |Sv| 0.00]

| 185602| | 2.060.60 | T 4.000,00]

[=-mmmem Prmrmmmm e [omemmmmes e R ARAREEE J----

| 1110303] FUNZIONAMENTO MATTATGIO COMUNALE | |CS| 5.000.00]

| 1] | 5.000,00 |SVi 0.00]

| 202602] | 5.000,00 | T) 5.900,00]

e Jom o R R |-

| 1110303 |HANUTENZIONE STRUTTURE MATTATOIO COMUNALE i |CSY 0of

| . 2] ] 484,00 {sV] 0.00]

i 202603) [ 0.00 | T 0,00

[=memeees | fromemmeeoes R R AR ===

¢ 1110702|GESTIONE POLIGOND MILITARE | 1CS| 5.000,00|

i 1] | 0.00 |sv) 0,00}

| 216701 | 5.000,00 | T| 5.006.00]

[--emee-- R e R PR e RAREEEED e R AR [----

! 1110703|SERVIZL GESTIONE POLIGONO MILITARE | iCs| 8.000,001

| 1 | 0.00 |SvV| 0.00¢

| 216704] } 11.000.00 | T 8.000.00]

Jooemeee AR CEEEEDEEEEEERPRTPR PR AR R [----

| 1216704)GESTIONE POLIGONO MILITARE | |CS] 28.000,00|

| 1] | 41.430.00 |SY| 0.00]

b 216702 | 24.000,00 ] Tj 28.000,00)

I

oo Jmom e
[ 20101G5|ACQUISTO AUTCMEZZT AUTOPARCO COMUNALE

|

! 1 [ N |

| 30064001 | 43.540,00 | 1K) 0.00]
[ e oo R oo
| 2010105|ACQUISTO APPARECCHIATURE TECNICHE | | ) |

I 2| [ 0.00 | | I

| *3005060] | 0,00 |IN] 3.000.00]
S B TR oo o] RS
i 2010501 | b |

| 4] Acquisizione di beni immobili- TERRE| 0.00 | ] |

i i

205100 (N1 0.00 | 3.700,00]
oo e SR | R |-
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COMUNE DT MONTE ROMANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVQ DI GESTIONE 2014

v

Responsabile 3 RESPONSABILE SETTORE TECNICO LL.PP.
| oo oo o e RES

12 | {Previsioni 2014 |Previ

|fnterv. | Descrizione } [
. fCapit. | | Impegni 20
[N.Iden, | | Prev.Def. 2013 |
B |-meeeeee e I !
| 2030105|ACQUTSTO BEMI MOBILI, MACCHINE E ATTREZZATURE | | |
| 2] POLIZIA LOCALE | 6.00 | |
| 313700 _ I 33.000,00 |in}
oo | mm s | -
i 2060201 |CONTRIBUTO REGIONALE LEGGE 104/99 } | |
| 31 | 0.00 | |
| 206010] | 100.00G,00 |1X|
oo ettt [ |1
| 2060201 |QUOTA PARTE A CARICO DEL COMUNE SU CONTRIBUTO RE| o
| 4]GIONALE LEGS | 0,00 | |
| 206011 - | 28.000.00 |TN|
oo oo oo oo |-
| 2080101 {MANUTENZIONE STRAORDINARIA VIABILITA® URBANA | |
| q | 0.00 | |
| 347301) ) 200.600.00 |IN]
oo | -mmr |-mem e ||
| 2090101 CONTRIBUTI REGICNALT PER  TNVESTIMENTI | [
i 2| CAP. ENTRATA 200902 [ 179.503.52 |
| 20090% | | 755.690,00 |IN|
| oeeees |42 [oomme e -1
} 2090101 |SOMME VINCOLATE AGLI ONERI DI URBAKIZZAZIONE | | |
| 3] Acquisizione di beni imnobili ] 8.960.00 |
[ 360501| [ 0.00 ||
e | -
| 2090101 |QUOTA PARTE A CARIEO DEL COMUNE SU COMTRIBUTE ST| |
] 4]RADRDINARL  DELLA REGIONE | 32.825.00 |
| 200910| } 22.500.,00 1N}
[ oo Rt [-oeeneeee N
! 2090107 |Urbanistica e gestione del territorio | o
| 1) Trasferimenti di capitaie | 0.00 | |
| 22660 | 10.970.32 |H|
[romee = meme Rt -1
| 2090401 |MANUTENZIONE STRAGRDINARIA DEPURATORE | |
| 1 | 0.00 § |
| 332210| | 4.029,68 [N}
[ o R |1
| 2090403 | MANUTENZIONE STRACRDINARIA ACQUEDOTTO | I
| 1] i 107.000.00 | |
| 332200] [ 185.060.00 |IN|
B | o [-oemeee e -1
| 2090501 REAL TZ7A210NE 1SOLA FCOLOGICA | |
I 1 ! 0.00 1 |
| 209050] [ 250.800.00 |IN]
B R | I
| 2090505 POTENZTAMENTD RACCOLTA DIFFERENZIATA | [
| 2| | 12.500,00 | |
{ 240420 | 0.00 |1H]
2o m e o | o |-
A 2090505|ACGUTSTO AUTCHMEZZ] ADIBITT ALLA RACCOLTA RR.S$5.U| P
| - 3Ju. - | 0,00 | |}
[ 340009 | 63.740.00 |IH|
-]
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COMUNE DI MONTE ROMANG
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTTONE 2014

Responsabile 3 RESPONSABILE SETTORE TECNICO Li..PP.
o T o |-

|

|interv. | Descrizione i | | |
|Capit. | | Impegri 2012 | IPrevisioni 2014 |Previ

IN.iden. | [ Prev.def. 2013 | |

|-oe e |--eee ST Rt R |-
| 2100501 {HARUTENZ ICNE STRAORDINARIA CIMITERD COMUNALE j | . |

I 1 I 0.00 | |

| 330800f | 80.000.0C JIN| 0.00]

oo S S T R Foofommee |-

| 2100501 |COSTRUZIONE LOCULT A COL MBARIO | | |

I 2f | 0.00 1 | |

| 330700] ] 60.000.00 |IN| 80.609,004

oo | R [ [

[ 2100505 ACQUISTO ATTREZZATURE TECKICHE PER CIMIETRO COMU| | ] !

| 1|NALE i 0,00 | | |

| 3310600} i 0.00 |IN) 3.000.00f

fromeees T e | o |- |-

| |CS! 874.598,93)
- TOTALT GENERALI | 1.045.680,86 JS¥] _ 0oy
| 2.660.003.11 ) T§ 874.598.93|
|

[N 1.350.081.00] 1.
ol oo ool [--eee-




Visto si esprime parere in ordine alla regolarita tecnica ,contabile e copertura finanziaria ai sensi
dell’art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000 n° 267

I Responsgbife dellfj Ragioneria

MODANEg! ]

/

Attesto che copla della presente Deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo pretorio di questo

Comune per 15 giorni interi e consecutivi a partire dal................... Lo LG e, , ai
sensi dell’art. 124 del D. Lgs. 18.08.2000 n° 267.

L. SEGRETARIO COMUNALE
DOTF\%&\ SpI(M'BENE SARA
()Q\K)/A\/

Si certifica:

Che la presente Deliberazione diventa esecutiva il

B decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione ( art. 134 comma 3 del D. Lgs. 18.08.2000
n°267)

& perché dichiarata immediatamente eseguibile ( art. 134 comma 4 del D. Lgs. 18.08.2000 n° 267 ).

\)\\

IL SEGRETARIO COMUNALE
Lic e, DOTT.35A SALIMBENE SARA




