
DOTAZIONE ORGANICA DISTINTA PER CATEGORIA E PROFILO PROFESSIONALE 

1° SETTORE: AMMINISTRATIVO - SERVIZI ALLE PERSONE E ATTIVITA’ PRODUTTIVE

STRUTTURA PROFILO
PROFESSIONALE

CATEGORIA NUM. POSTI
MODALITA’ DI
COPERTURASETTORE U.O.

Amministrativo - Servizi
alle Persone - 

Attività Produttive

Istruttore Direttivo Amm.vo D 1

Insegnante Scuola Materna C 1

Istruttore Amm.vo C 1* SELEZIONE  ESTERNA

Addetto SUAP C 1* SELEZIONE ESTERNA

Servizi Demografici -
Statistica e Servizi Culturali

Istruttore Direttivo Amm.vo D 1

Istruttore Amm.vo C 1* SELEZIONE ESTERNA

TOTALE 1° SETTORE 6

(*) Posto vacante.



2° SETTORE: ECONOMICO FINANZIARIO E TRIBUTI 

STRUTTURA PROFILO
PROFESSIONALE

CATEGORIA NUM. POSTI
MODALITA’ DI
COPERTURASETTORE U.O.

Economico Finanziario
e Tributi Istruttore direttivo Contabile D 2(1*) SELEZIONE ESTERNA

Istruttore Amm.vo C 1* SELEZIONE ESTERNA

TOTALE 2° SETTORE 3

(*) Posto vacante.



DOTAZIONE ORGANICA DISTINTA PER CATEGORIA E PROFILO PROFESSIONALE 

3° SETTORE: TECNICO –LAVORI PUBBLICI E MANUTENTIVI - URBANISTICA

STRUTTURA PROFILO
PROFESSIONALE

CATEGORIA NUM. POSTI
MODALITA’ DI
COPERTURASETTORE U.O.

Tecnico  e Tecnico
Manutentivo

Istruttore Direttivo
Tecnico

D 1

Istruttore Amm.vo C 1* Selezione esterna

Autista Scuolabus B3 1* Selezione esterna

Operaio Specializzato B 4 (3*) Selezione esterna

Autista Mezzi Pesanti 
Operatore ecologico

B 4 (2*) Selezione esterna

Custode Cimitero A 1

URBANISTICA Geometra C 1* Selezione esterna

TOTALE 3° SETTORE 13

(*) Posto vacante. 



DOTAZIONE ORGANICA DISTINTA PER LIVELLO/QUALIFICA FUNZIONALE E PROFILO PROFESSIONALE
DELLE STRUTTURE IN STAFF

U. O. POLIZIA MUNICIPALE

STRUTTURA PROFILO
PROFESSIONALE

CATEGORIA NUM. POSTI
MODALITA’ DI
COPERTURASETTORE U.O.

Polizia Municipale
Operatore di Polizia

Municipale
C1 3

TOTALE U.O. IN STAFF 3


